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Cadigo de Conduta de Parceiros de Negdcio da BRF

1. Apresentacdo

Por meio deste Codigo de Conduta para Parceiros de Negocio (“Codigo™), a BRF S.A,
assim como suas empresas subsidiarias no Brasil e no exterior, denominadas
isoladamente ou em conjunto “BRF” ou “Companhia”, reafirma seu compromisso com a
gestdo responsavel e a sustentabilidade, incluindo mas néo se limitando, a adocéo de
melhores préaticas e comportamento integro, questdes socioambientais e padrdes minimos
a serem seguidos por todos os seus parceiros de negocio, incluindo seus fornecedores,
prestadores de servigos, intermediarios e produtores integrados (individualmente
“Parceiro de Negodcio” e coletivamente “Parceiros de Negdcio™).

2. Objetivo e Abrangéncia

O proposito deste documento € estabelecer as diretrizes que devem ser seguidas por todos
os Parceiros de Negdcio que se relacionam com a BRF, a fim de estimular e orientar a
adoc¢do e o cumprimento da legislacdo aplicavel, de préticas integras e socioambientais
em suas operagoes.

Este documento é aplicavel a todos os Parceiros de Negdcio da BRF, razdo pela qual as

condicGes aqui dispostas devem ser interpretadas como diretrizes integrantes dos acordos
celebrados pela Companhia.

3. Diretrizes
I) Conformidade Legal

Os Parceiros de Negdcio da BRF devem realizar seus negdcios em conformidade com a
legislacéo aplicavel aos seus negocios, nos paises onde atuam.

I1) Anticorrupgéo e Antissuborno

Os Parceiros de Negocio devem cumprir com as legislagdes nacionais e estrangeiras
aplicaveis sobre antissuborno e anticorrupcdo. Além disso, ndo devem oferecer, pagar,
pedir ou aceitar subornos, incluindo pagamentos de facilitagdo para seu proprio beneficio
ou da BRF. Devem ainda, implementar mecanismos preventivos de combate a corrupgao
e fraude em suas atividades.

I11) Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e combate ao Financiamento ao Terrorismo

Os Parceiros de Negécios devem identificar, compreender e adotar medidas, a fim de
mitigar os riscos de lavagem de dinheiro e de financiamento ao terrorismo, aos quais
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estejam expostos, de acordo com o seu modelo de negdcio e estrutura. Além disto, devem
sempre fornecer os dados cadastrais e bancarios de sua titularidade a BRF, bem como
informar a Companhia, no caso de quaisquer alteragdes, a fim de manter os registros
adequados destes, em conformidade com a legislacao aplicavel.

IV) Integridade nos Negocios

Os Parceiros de Negocio deverdo conduzir seus negocios com ética e integridade.
Realizar negdcios e transagdes comerciais com idoneidade e transparéncia, mantendo
registros contabeis precisos, em estrito cumprimento as legislacbes nacionais e
estrangeiras aplicaveis.

Os Parceiros de Negdcio devem evitar quaisquer transacdes, negdcios ou situacdes que
possam gerar ou caracterizar conflitos de interesse em relagdo aos colaboradores da BRF.
Ao se depararem com uma situacdo de conflitos de interesse, os Parceiros deverdo
reportar tal situacdo a BRF, por meio do Canal de Transparéncia.

V) Defesa da Livre Concorréncia

Os Parceiros de Neg6cio devem competir de maneira justa e conduzir seus negécios em
linha com os principios de livre concorréncia e de acordo com a legislacdo de defesa da
concorréncia aplicavel. Nao devem permitir a troca de informacges ou tratar de assuntos
que possam influenciar nas decisdes de homologacao, cotacdo, compras, contrataces ou
rescisdo de contratos existentes.

V1) Controles de Importacdes e Exportacdes

No ambito de suas atividades comerciais, os Parceiros de Negdcios devem aderir a
legislacdo nacional e internacional sobre importacdo e exportacdo de bens, servigos e
informacdes, bem como o0s embargos e sancdes aplicaveis a cada caso.

VII) Contrato de Trabalho e Préaticas de Contratagéo

Os Parceiros de Negocio devem cumprir a legislacdo trabalhista aplicavel, bem como
oferecer condicbes igualitarias de contratacdo, isenta de qualquer forma de distincdo e
discriminacgdo, promover remuneracgdo justa e digna, acesso a treinamentos e promogéo
de seus colaboradores. Os colaboradores dos Parceiros de Negocio devem receber salarios
e beneficios de acordo com a legislacdo aplicavel, bem como os termos constantes nos
instrumentos coletivos de trabalho (acordos coletivos ou convencdes coletivas), decisoes
judiciais e termos de ajustamento de conduta (TAC) porventura existentes. Devem ainda
garantir que efetuam o recolhimento de encargos trabalhistas, contribuicOes
previdenciarias e impostos relacionados a folha de pagamento. Tambeém devem garantir,
para 0s servigos que exigirem, a execugédo por pessoas com formagéo e/ou certificagdo
especifica, sob o risco de autuacéo por exercicio irregular de profisséo.

VI11) Direitos Humanos

Cédigo de Conduta: 01.1.102 Data Publica¢do: 12/03/2024 Edicdo n2: 4



_ BRF S.A.
4 brf Companhia Aberta de Capital Autorizado
CNPJ 01.838.723/0001-27

Os Parceiros de Negdcio devem assegurar protecao e 0 maximo respeito aos interesses de
seus colaboradores e aos direitos humanos universais ao longo de suas operacgdes e de sua
cadeia de valor, sem tolerancia a violagdes de qualquer natureza, visando a geracéo de
impacto social positivo.

IX) Trabalho Infantil

Os Parceiros de Negécio devem respeitar a contratacdo de colaboradores com idade
minima legal e devem assegurar que em suas operagdes inexiste exploracdo sexual
infanto-juvenil de acordo com as normas basicas da OIT (Organizacao Internacional do
Trabalho) e os principios do Pacto Global das Nagdes Unidas.

X) Trabalho Analogo a Escravidao

Os Parceiros de Negdcio ndo devem restringir a liberdade de seus colaboradores por meio
de retencdo de documentos, jornada exaustiva, punicdo fisica, assedio e condi¢des
degradantes de trabalho e moradia — 0 que pode ser caracterizado como trabalho forcado
e/ou andlogo a escraviddao. Devem também assegurar que ndo utilizardo unidades
produtivas que utilizam mao de obra escrava ou ndo remunerada.

XI) Discriminacéo, Diversidade e Incluséo

Os Parceiros de Negdcio devem proporcionar um ambiente de trabalho que respeite a
diversidade e a inclusdo, considerando todos os perfis dentro das habilidades técnicas e
comportamentais estabelecidas para o cargo, ndo tolerando qualquer tipo de assédio,
tratamentos discriminatdrios em razédo de deficiéncia,, origem, etnia, cor, religido, crenca,
sexo, idade, orientacdo sexual, identidade ou expresséo de género, status social, gravidez,
estado civil, afiliacdo a sindicato e posicionamento politico, ou qualquer outro critério
disposto na legislacéo vigente.

XI1) Liberdade de Associagio

Os Parceiros de Negocio devem garantir o direito dos seus colaboradores de filiarem-se
a associacgdes de classe e sindicatos e de organizarem-se coletivamente em entidades de
sua escolha, sem retaliaco.

XI11) Liberdade de Expressao

Os Parceiros de Negdcio devem respeitar e incentivar a liberdade de expressdo, em suas
mais diversas manifestacdes, desde que exercida com responsabilidade e ética e dentro
dos limites legais.

X1V) Saude e Seguranca

Os Parceiros de Negocio devem atender as leis, normas, procedimentos e boas praticas
relacionadas a Satde Ocupacional e & Seguranca do Trabalho durante as suas atividades

diretas e subcontratacfes, garantindo condi¢des adequadas de trabalho e profissionais
capacitados para realizar suas atividades com segurancga, de acordo com a natureza de
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suas atividades e com a legislacdo, fazendo uso corretamente de equipamentos de
protecdo individual (EPI) e medidas de protecédo coletiva (EPC), sempre que indicado e
seja necessario.

XV) Privacidade de Dados, Informac6es Confidenciais e Propriedade Intelectual

Informagdes relativas a contratos, negociagdes e acordos e termos comerciais devem ser
tratadas com confidencialidade e divulgadas a terceiros apenas com a expressa
autorizacdo da area contratante da BRF e mediante assinatura de Termo de
Confidencialidade ou documento equivalente. Os Parceiros de Negdcio devem proteger
0s dados pessoais de todos os envolvidos em suas atividades, incluindo fornecedores,
clientes, consumidores e colaboradores. Também devem cumprir a Lei Geral de Protecéo
de Dados (“LGPD”) e regulamentos aplicaveis de seguranca da informacéo, quando
dados pessoais forem coletados, armazenados, processados, transmitidos e
compartilhados, utilizando-os apenas para os fins previstos em lei, de maneira legal,
transparente e segura. E proibido utilizar as marcas, logotipos, identidade visual e
quaisquer outros direitos de propriedade intelectual da BRF, total ou parcialmente, sem a
prévia e expressa autorizacdo da BRF.

XVI1) Meio Ambiente

Os Parceiros de Negocio devem atender a legislacdo ambiental e as exigéncias dos 6rgdos
competentes, mantendo durante toda a vigéncia da parceria, quando couber: autorizagdes,
licencas, outorgas, certiddes e alvaras, inscricdo da propriedade perante 0 CAR (Cadastro
Ambiental Rural) e PRA (Programa de Recuperacdo Ambiental), necessarios ao regular
desenvolvimento de suas atividades perante aos 6rgdos publicos municipais, estaduais e
federais competentes, comprovando a respectiva regularidade legal, quando solicitado.

Os Parceiros de Neg6cio se comprometem a cumprir integralmente as exigéncias técnicas
e condicionantes, observando a frequéncia e a abrangéncia dos monitoramentos
ambientais por elas exigidos, disponibilizando em suas atividades os instrumentos de
medic¢des, equipamentos, produtos e sistemas para o seu adequado funcionamento de
forma a prevenir, reduzir e mitigar os impactos ambientais potenciais de suas atividades.

Especificamente, no que tange ao uso de recursos naturais — agua, energia, vapor,
combustiveis, insumos, matérias-primas e embalagens, o0s Parceiros de Negdcio da BRF
devem garantir a procedéncia legal e o uso racional, evitando desperdicios e garantindo
0 correto descarte, responsabilizando-se integralmente pela adequada destinacdo de
qualquer tipo de residuo sélido, liquido ou gasoso.

Os Parceiros de Negocios se comprometem a preservar a biodiversidade local, ndo efetuar
desmatamento ou supressdo de vegetacdo sem prévia autorizacdo do 6rgdo ambiental
competente ou uso de fogo para qualquer finalidade.

Os Parceiros de Negécio devem, portanto, adotar todas as medidas necessarias a
prevencdo e mitigacdo de danos ambientais em suas atividades, sob pena de responder
por tais danos, mesmo que causados por terceiros ou em decorréncia de caso fortuito,
quando poderiam ter sido evitados pelas medidas protetoras ndo adotadas,
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responsabilizando-se, de forma integral e exclusiva, por todos os danos, de qualquer valor
e natureza (em especial, os ambientais), decorrentes da parceria.

Ademais, os Parceiros de Negocios devem respeitar os meios de subsisténcia baseados
em recursos naturais e evitar, minimizar e/ou compensar quaisquer impactos adversos as
comunidades locais, ndo comercializar ou produzir qualquer matéria-prima oriunda de
areas com restri¢fes por utilizacdo de trabalho anélogo a escravidao e/ou trabalho infantil.

XVII) Bem-estar Animal

A BRF estabelece diretrizes, processos, indicadores e treinamentos continuos,
respeitando as especificidades de cada localidade onde atua, sejam ambientais, culturais
ou religiosas. Quando aplicavel as suas atividades, os Parceiros de Negdcio se
comprometem a cumprir 0s requisitos estabelecidos pela BRF para o bem-estar animal
em toda a cadeia de producdo desde a criacdo, transporte e abate dos animais, a fim de
respeitar os requisitos legais relacionados ao Bem-estar Animal de acordo com o mercado
atendido. A Companhia ndo tolera e nem apoia qualquer acdo de maus-tratos, seja por
abuso ou negligéncia.

XVI1II) Subcontratacio

A subcontratacdo dos servicos oferecidos pelos Parceiros de Negdcio somente podera
ocorrer apds a aprovacao expressa e por escrito do gestor da BRF responsavel pelo
contrato. Os subcontratados deverdo concordar e cumprir 0s termos deste Cddigo e os
Parceiros devem manter mecanismos para monitorar os seus subcontratados, no que diz
respeito as diretrizes previstas neste Codigo.

XIX) Auditoria

A BRF reserva-se o direito de a qualquer tempo verificar se os Parceiros de Negocio estdo
cumprindo as regras previstas neste Codigo. Caso sejam verificadas a¢des ou omissdes
que violem qualquer dispositivo aqui descrito, a BRF podera exigir que sejam tomadas
medidas corretivas pelos Parceiros ou declarar rescindido o contrato firmado a exclusivo
critério da BRF, a depender da gravidade da violacéo.

XX) Brindes e Presentes

A BRF reconhece que a troca de brindes e presentes é uma pratica cultural comum em
muitas localidades em que atua. Dessa forma, é permitido oferecer brindes e presentes,
desde que estesndo violem as legislacbes aplicaveis (em especial, legislacdes
Anticorrupcdo e Antissuborno), sejam ofertados sem qualquer contrapartida ou vantagem
indevida, observando-se os requisitos da Politica de Brindes, Presentes e Hospitalidades
da BRF, disponivel no site institucional da BRF[1].

XXI1) Interagdes com o Poder Publico

Para interagir com o Poder Pablico em nome da BRF, o Parceiro de Negdcio deve ter
autorizagdo expressa, por escrito, da area responsavel pelo contrato. Ao realizar contatos
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com o Poder Publico, caso o Parceiro de Negdcio tenha duvidas ou haja a necessidade de
atuacdo da BRF, a area de Relaces Institucionais Governamentais devera ser consultada
pelo e-mail relacoesinstitucionais@brf.com.

Canal de Transparéncia

O Canal de Transparéncia da BRF foi criado com o objetivo de viabilizar a comunicagéo
de possiveis violacbes a este Codigo de Conduta, a legislacdo ou politicas e
procedimentos da BRF. Caso um Parceiro de Negdcio identifique qualquer infragdo, seja
por acbes ou omissdes proprias ou de seus colaboradores, concorrentes ou colaboradores
da BRF, deve entrar em contato imediatamente pelos canais:

Website: integridade.brf.com (Brasil) / compliance.brf.com (Exterior)

Telefone: 0800 450 0000

O Canal de Transparéncia funciona 24 horas por dia, 7 dias por semana, e permite que
as denuncias sejam realizadas por qualquer pessoa e de forma andnima, se desejar.

Todos os relatos sdo tratados com confidencialidade. A BRF condena qualquer forma de
retaliacdo a registros feitos com responsabilidade.

[1] https://www.brf-global.com/sobre/etica-e-integridade/como-atuamos/
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